Egitim Programi

Bu proje Avrupa Birlii ve Tirkiye Cumhuriyeti

Bu proje Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti tarafindan finanse edilmektedir

Genel Beceri Egitimleri tarafindan finanse edilmektedir.
(iletisim Becetrileri, is Becerileri, Liderlik Becerileri, Ne Egitimde
Problem Cézme, Bilgisa}far Bec?rileri) Ne Istihdamda OIan
= Planlama, problem cézme, dijital araglari kullanarak u -y & .
ve dijital igbirligi ile 6grenme (24 saat) Genglere Yonellk |§gucu
«  Zaman yonetimi (6 saat) PiyasaSI Destek Progl'aml

« I saglig ve givenligi (12 saat) (NEET PRO)

Sosyal Beceriler . Yetkin Genglerin is Giiciine Katiimi Projesi
(Motivasyon ve Istikrar, Oz Saygi, Oz Farkindalik, TREESP1.2NEETPRO/P-03/122

Ozgiiven, vb.)
= Mindfulness (12 saat)
= Siddetsiz iletisim (6 saat)

5 Koordinatér Faydalanici Es Faydalanici
= "Amaci olan insanlar" grup koglugu (12 saat) Luleburgaz Luleburgaz
= Toplumsal cinsiyet & yasa bagli davranis (6 saat) Belediyesi Ticaret ve Sanayi Odasi
U"’“ | @: | Lesurcz
Girigimcilik Egitimi O
= Girisim ve sosyal girisim projesi olusturma (6 saat)
« s plani gelistirme ve yénetme (6 saat) istirakgi 1 istirakgi 2
Luleburgaz Luleburgaz Belediyesi
Meslek Yiksek Okulu Personel Hizmetleri A.S.

Mesleki Egitim

P
= PLC otomasyonu (42 saat) {m y

= Bilgi teknolojileri yonetimi (96 saat) R

= 4.0 endustrisi ve dijital déntstum (60 saat) . .

L . Lileburgaz Yildizlar Kadin Akademisi (LYKA)
- Basit bilgisayar yonetimi (72 saat) Sevgi Mahallesi istasyon Caddesi No:114
= Bilgisayar destekli muhasebe (72 saat) 39750 Liileburgaz, Kirklareli

= Kurumlar igin e-ticaret web sitesi kurulumu ve

O

)

o 5 0288417 10 12 (dahili: 2282)
yonetimi (18 saat)
= Bilgisayar sistemi kurulum, bakim ve onarim arizasi 2% project@luleburgaz.bel.tr
(18 saat) ] )
»  Sunucu yénetimi (18 saat) @) ntes:/byetkingencleriste.comtr Yetkin Genglerin is Guictine Katilimi Projesi
= Agtemelleri ve windows temelleri (18 saat) Ib neets TREESP1.2NEETPRO/P-03/122
= Ag sunucu yonetimi (18 saat)
Bu yayin Avrupa Birligi ve Tirkiye Cumhuriyeti’nin mali katkisi ile iKC n _ ‘@)
hazirlanmigtir. Bu yayinin igeriginden yalnizca Liileburgaz Belediyesi RO o LA ‘ ISKUR \HM
sorumludur ve bu icerik higbir sekilde Avrupa Birligi veya Turkiye b PROGRAM OTORITES! SOSTALGOVENLIKBARANLIGI

Cumbhuriyeti’nin géris ve tutumunu yansitmak zorunda degildir. 1? @ wesursnz ‘ﬁ *



Genel Bilgiler

Projenin Amaci

Proje Faaliyetleri

Turkiye ile Avrupa Birligi arasindaki mali isbirligi
kapsaminda gelistirilen Katilim Oncesi Mali Yardim
Aracinin “istihdam, Egitim, Sosyal Politikalar” bileseni
altinda “Ne Egitimde Ne istihdamda Olan Gengler igin
isglicti Piyasasini Destekleme Programi (NEET PRO)
Hibe Programi” uygulanmaktadir.

Oncelik alani istihdam olan hibe programi ile kapsamli
ve buttincll isglicu piyasasi tedbirleri yoluyla ne
istihdamda ne egitimde olan genclerin istihdam
edilebilirliginin ve isglicu piyasasina katilimlarinin
desteklemesi hedeflenmektedir.

Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti tarafindan finanse
edilen s6z konusu hibe programina, Luleburgaz
Belediyesi tarafindan “Improve and Develop NEETs
Skills and Competencies for Successful Job
Placement” adli proje ile basvuru yapilmis olup,

proje hibe almaya hak kazanmigtir.

Projenin toplam butcesi 310.893,44 avrodur.

Program, s6zlesme makami olan Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar
Dairesi Bagkanligi tarafindan yurattlimekte ve
izlenmektedir. Programin operasyon faydalanicisi ise,
Turkiye Is Kurumu (ISKUR)'dur.

“Yetkin Genglerin isgiictine Katilimi” projesinin es
faydalanici LUleburgaz Ticaret ve Sanayi Odasi olup
proje istirakgileri ise; Lileburgaz Meslek Yuksek Okulu
ile Luleburgaz Belediyesi Personel Hizmetleri A.S."dir.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlidi, Avrupa Birligi ve
Mali Yardimlar Dairesi Bagkanligr yetkilileri ile
LUleburgaz Belediyesi arasinda 4 Mayis 2023 tarihinde
imzalanan s6zlesme kapsaminda 1 Agustos 2023
tarihinde yUrutimune baslanan proje 31 Temmuz 2024
tarihinde sona erecektir.

= NEET (ne egitimde ne istihdamda olan) genglerin
genel, sosyal ve mesleki beceri ve yetkinliklerini
gelistirerek mevcut isglict piyasasinin intiyaglarina
uygun olarak istihdam edilebilirligini arttirmaktir. Bu
amag dogrultusunda genclere mesleki beceri
egitimleri ile girisimcilik egitimi verilecektir.

= Projede NEET genglerin istihdamini destekleme
surecinde ozellikle dijital mesleki yeterliliklerin
gelistiriimesine énem verilmektedir. NEET genglerin
kisisel ve mesleki gelisimlerini mentorluk faaliyetleri
ile desteklemek projenin bir diger amacini olustur-
maktadir.

Projenin Hedef Gr

Aclk 6gretim de dahil olmak Uzere herhangi bir egitim
kurumunda 6grenci olarak kaydi bulunmayan ve
herhangi bir is yerinde ¢alismayan ve Lileburgaz'da
ikamet eden 15-29 yas araliginda 60 NEET (ne egitimde
ne istihdamda) projenin hedef grubudur.

is glicti piyasas ihtiyaglarinin tanimlanmasi
Proje hedef grubuna ulasiimasi

Goranurltk ve farkindalik faaliyetleri

Egitim programlarinin uygulanmasi

iskur ile Bireysel Eylem Planlar’nin hazirlanmasi
BEP icin danismanlik ve is arama strecinde
mentorluk destegi

Bireysel eylem plani faaliyetlerinin yaratdlmesi
izleme ve degerlendirme faaliyetleri
Surdurulebilirligi destekleme faaliyetleri

Proje yonetimi
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